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FOA Frederikssund social og sundhedssektoren har hentet 

118.000,00 kroner i lønsager til vores medlemmer i juni 2012. 

 

Sektoren har besøgt arbejdspladser i Frederikssund kommune, her 

har der været dialog om overenskomstkrav og jeres mulighed for 

indflydelse på de krav FOA skal stille. Der har været faglighed på 

dagsordenen. FOA har haft en god dialog om dilemmaer i arbejdet 

som sundhedsfaglig person. Lederne har modtaget 

faglighedsspillet, til fremtidige dialoger om faget og holdninger i 

personalegruppen. God fornøjelse derude. Det har været dejligt at 

modtage jeres input om fremtidens kompetencer.  

Sektoren arbejder målrettet på at få uddannet personale til 

fremtidens arbejde på sundhedsområdet. Har igangværende 

arbejde vedrørende uddannelse og rotationsprojekter. Det bliver 

spændende om arbejdsgiverne synes det er en lige så god ide som 

FOA synes. Sektoren arbejder for fremtidssikring på 

arbejdsmarkedet ved hjælp af flere faglige kompetencer og 

uddannelse. 

FTR har skemaer til OK 13, giv jeres mening til kende, så FOA kan 

arbejde for de krav som I synes er de vigtigste for jer. Se også  

pjecen” Mine- Dine krav.” Senest den 17. august modtages dine 

krav.        


